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ACUERDO N° 99

Carrera de Psicologia

Universidad de Lima

El Consejo Académico del Instituto Internacional para el Aseguramiento de la Calidad, IAC-
CINDA, reunido el 29 de noviembre de 2022 acordé lo siguiente:

VISTOS:

Los criterios de evaluacién definidos y sancionados por el Consejo, el Manual de Criterios Vi
Procedimientos para la Evaluacién de Carreras y Programas del IAC-CINDA, el Informe de
Autoevaluacién presentado por la carrera de Psicologia de Iz Universidad de Lima, el Informe
de Pares emitido por el Comité que visitd la carrera, las observaciones efectuadas por la
universidad a dicho informe y las observaciones y antecedentes contenidos en el acta de Iz
reunién aludida del Consejo Académico.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera de Psicologia de la Universidad de Lima se sometid voluntariamente al
proceso de acreditacion de carreras administrado por el IAC-CINDA.

2. Que el proceso de acreditacién se desarrolla conforme a las disposiciones contenidas en
el Manual de Criterios y Procedimientos para la Evaluacién y Acreditacién de Carreras o
Programas del IAC-CINDA, y puesto oportunamente en conocimiento de la carrera de
Psicologia de la Universidad de Lima.

3. Que con fecha 8 de agosto de 2022, la carrera presentd su Informe de Autoevaluacién
efectuado de acuerdo con las normas y procedimientos ya mencionadas.

4. Que entre los dias 03 y 06 de octubre de 2022, la carrera de Psicologia de la Universidad
de Lima fue visitada por un Comité de Pares Evaluadores, designado por el Instituto y
aprobado por la carrera.
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Que con fecha 10 de noviembre de 2022, el Comité de Pares Evaluadores emitid un
informe que sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera de Psicologia de |a
Universidad de Lima, teniendo como pardmetro de evaluacién los criterios definidos por
el Instituto y los objetivos declarados por la misma carrera.

Que dicho informe fue enviado el 11 de noviembre de 2022 a la Universidad de Lima para
su conocimiento.

Que con fecha 24 de noviembre de 2022, |a carrera de Psicologia comunicd al Instituto sus
comentarios y observaciones respecto de dicho informe.

Que el Consejo Académico del Instituto analizé todos los antecedentes anteriormente
mencionados el 29 de noviembre de 2022.

Que el texto del presente acuerdo debe interpretarse en el marco del Informe de

Autoevaluacién y del Informe de Pares, los que se encuentran en poder de la carrera y de
la Secretaria del Instituto.

CONSIDERANDO:

10.

11.

Que este es el quinto proceso de acreditacién de la carrera de Psicologia de la Universidad
de Lima con el Instituto Internacional para el Aseguramiento de la Calidad IAC-CINDA. E|
Consejo analizé el informe elaborado por el Comité Técnico de Ciencias Sociales, sobre Ia
base del Informe de Autoevaluacidn de la carrera, Gufa de Antecedentes, Informe de
Pares, y comentarios al Informe de Pares por parte de la carrera; e identificé fortalezas y
areas de mejora, segln se detalla a continuacién.

Que el proceso de reacreditacién de la carrera permitié verificar un conjunto de fortalezas,
entre las que el Consejo destacd las siguientes:

La carrera esta realizando acciones de mejora muy importantes tanto en la dinamizacidn
de la investigacién como en la internacionalizacién de profesores y estudiantes.

El progresivo avance en la consolidacién de un sistema para hacer seguimiento al perfil de
egreso. La articulacién de los objetivos de aprendizaje con las competencias del perfil de
egreso a lo largo del proceso de aprendizaje v el uso de la plataforma Blackboard ha
permitido y facilitado el acompafiamiento a los estudiantes en el proceso de formacién.
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Existe una politica de revisién y actualizacidn del perfil de egreso y la carrera de Psicologia
evidencia una accién permanente en este sentido.

La institucién y la carrera cuentan con mecanismos de seguimiento a egresados que
permiten retroalimentar el proceso de formacién e implementar mejoras.

La carrera tiene recursos econémicos para fomentar la investigacion.

El Laboratorio de Psicologia consta de distintas dreas, con espacios adecuados, equipos
actualizados y personal capacitado, que ofrecen un soporte a la formacién de los
estudiantes. Existe un sistema de préstamos de pruebas y de reserva de salas para el
desarrollo de las actividades.

La Biblioteca de la Universidad cuenta con una coleccién bastante completa para la
formacioén en psicologia, asi como bases de datos suficientes y actualizadas, lo que permite
a estudiantes y docentes acceder a los avances en el conocimiento cientifico en psicologia.
Los miembros de la comunidad universitaria (docentes y gestores) se muestran
comprometidos con la misién y se entregan a ella.

Los docentes estan intensamente identificados con la institucién y comprometidos con la
calidad del trabajo docente.

En la visita realizada, el Comité de Pares Evaluadores evidencié una cultura de calidad que
se refleja en procesos de autoevaluacién permanente. El Informe de Autoevaluacién
entregado por la carrera da cuenta de ello, asi como las evidencias aportadas.

12. Con respecto a las dreas de meijora, el Consejo formulé las siguientes observaciones:

La internacionalizacién de la formacién de los estudiantes es muy limitada, se reduce a los
dltimos afios y sélo con un centro universitario espafiol privado.

Pocas evidencias en la formacién del psicélogo como clinico o investigador.

El conocimiento del perfil de egreso por parte del estudiante es atin deficiente.

Segun los empleadores se evidencian algunas deficiencias en el logro de las competencias
esperadas para estas dreas, en particular con elementos conceptuales y de evaluacién.

El nimero de profesores con formacién académica de postgrado o doctor es bajo. Se
detecta un problema de recursos humanos.

La carrera cuenta con un tribunal disciplinario que se percibe como no muy operativo para
resolver problemas y conflictos.

Los mecanismos de participacién del estudiantado son ineficientes.
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Ausencia de una politica de formacién disciplinar de los docentes gue se articule a las
necesidades de la carrera en docencia e investigacién.

No se aprecia una clara politica de inclusién y diversidad de la Institucién mas alls de los
aspectos formales que indica la legislacién nacional.

Baja flexibilidad en el curriculo de la carrera. No se describen rutas gue den cuenta de las
opciones de formacién para el estudiante

Falta integrar a estudiantes y egresados a los procesos de autoevaluacion, no sélo a nivel
de socializacién de procesos, sino en la evaluacién y construccién de los mismos.

Se aprecia un discurso poco critico respecto a cuestiones que deberia mejorar la
institucién.

El Consejo Académico del Instituto Internacional para el Aseguramiento de la Calidad
ACUERDA, por la unanimidad de sus miembros presentes:

13.

14.

15.

16.

Que, habiendo analizado el conjunto de antecedentes en funcidn de los criterios de calidad
establecidos por el Instituto, concluyé que la carrera cumplia satisfactoriamente con todos
ellos.

Que el Consejo enfatizé la importancia de reconocer que los procesos de acreditacién no
son un fin en si mismo, sino que constituyen un instrumento para apoyar la mejora
continua. Por ello, un proceso de acreditacién debe ser capaz de impulsar avances en el
desarrollo de la carrera y por ende se entregan observaciones para la misma.

Desde esta perspectiva, el Consejo decidié acreditar la carrera de Psicologia de Ia
Universidad de Lima por un periodo de 5 afios, que culmina el 30 de noviembre de 2027
y reiterar las observaciones formuladas, las que serdn especialmente contempladas en
eventuales procesos futuros de acreditacién.

Que, sin perjuicio de lo anterior, la carrera de Psicologia de la Universidad de Lima, y de
acuerdo con las normas establecidas por SINEACE y aceptadas por el IAC-CINDA, deber3
presentar un informe acerca del avance que realice con relacién a los aspectos observados
en este acuerdo antes del 30 de noviembre de cada afio durante Ia vigencia de Ia
acreditacion.
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17.Que, a la expiracién del plazo sefialado para la vigencia de |a acreditacién, la carrera de
Psicologia de la Universidad de Lima podrd someterse voluntariamente 2 un nuevo
proceso de acreditacién, en cuyo caso serdn especialmente consideradas las
observaciones y recomendaciones transmitidas por este Consejo. Para tal efecto, debers
presentar el Informe de Autoevaluacién y la documentacién correspondiente antes del 31

de mayo del 2027.
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